
苫小牧市職場改善コンサルティング事業委託業務 

 質問・回答 

 

 

Ｑ１ 仕様書（P2）５事業目標 について、令和５年度の目標値と現時点の実績は。また、個別

支援の内容はどのような支援が多かったのか。 

 

Ａ１  

【令和 5年度事業目標】 

（1）個別コンサルティング支援企業数５０社以上（１社あたり８時間程度の支援） 

うち希望する企業は、１社あたり４０時間程度の支援を実施 4社程度 

（2）個別研修会１０社以上 

（3）支援企業のうち、実際に職場改善に繋がる企業数４５社以上 

 

【令和 5年度事業実績（Ｒ6.1月末現在）】 

（1） 個別コンサルティング支援 50 社（申込数） 

（2） 個別研修会 26 社（申込数）  

※個別コンサルティング支援（40 時間）の希望が少なかったため、研修会を多く実施 

（3） 事業実施中のため未集計 

 

また、個別コンサルティング支援の内容としては「職場環境改善」「人材確保」「人材育成・

維持・定着」等の支援が多くなっております。 

 

 

Ｑ２ 仕様書（P3）7 委託業務の内容 ⑶セミナー（集合型研修会含む）の開催について、令和

5 年度の開催数、参加人数は。また、集客の目標人数はあるか。 

 

Ａ２ 令和 5 年度の開催は セミナーと集合型研修を含め５回開催し、48 名が出席されており

ます。また、市として開催の回数、参加人数の目標・目安は定めておりません。 

 


